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1. Inleiding 
 
 
 
Geachte lezer,  
   
Voor u ligt het jaarverslag van de stichting Fonds GezondheidsNoden. Het betreft het jaarverslag 
over 2025. 
   
Het jaar 2025 heeft in het teken gestaan van verdere professionalisering van de stichting. Dat heeft 
zich onder andere geuit in een steeds soepelere samenwerking met het team van Koppel-Swoe, de 
vernieuwing van de website met de mogelijkheid om de ondersteuningsaanvraag online in te dienen 
en de realisatie van promotiemateriaal als een PowerPointpresentatie en flyer.  
Bij de kwaliteitsverbeteringen horen ook de externe specialisten waarvan onze stichting inmiddels 
gebruikmaakt, zoals een ICT-bedrijf die de website en het e-mailaccount beheerd, een beleggings-
adviseur voor beheer van onze beleggingsportefeuille en een specialist op het gebied van 
tandheelkunde die ons adviseert ten aanzien van tandheelkundige ondersteuningsaanvragen.  
 
De gewijzigde statuten in 2023, de groei van het vermogen door inbreng vanuit de Regionale 
Kruisvereniging Gemeente Epe en de hiervoor genoemde kwaliteitsverbeteringen, hebben 
bijgedragen dat het bestuur in 2025 tot het besluit is gekomen een aanvraag in te dienen voor het 
verkrijgen van de ANBI-status. Het besluit van de belastingdienst over de verkrijgen van wel of geen 
ANBI-status wordt begin 2026 verwacht. 
 
Wat betreft de bestuurssamenstelling kunnen we melden dat wij in 2025 opnieuw een bestuurslid 
mochten verwelkomen uit Epe, waarmee weer een stap is gezet om te komen tot een betere 
geografische verdeling over de gemeente Epe binnen het bestuur. 
 
In 2025 lag het bedrag aan toegezegde ondersteuningen op een vergelijkbaar niveau als dat van 
2024, wat destijds een verdubbeling van 2023 was. 
 
Heel veel dank aan eenieder die zijn of haar bijdrage aan onze stichting heeft geleverd. 
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2. Terugblik op activiteiten 2025 
 
Bestuur 
De bestuurssamenstelling ultimo 2025 was als volgt; Joop van Essen (voorzitter), 
Ilona de Graaff (secretaris), André van Laar (penningmeester), Thom Dijkstra (lid), 
Ties Rodijk (lid), Loes Looman – van Breen (lid), Oscar van Schaverbeke (lid), Gert van Dorsten (lid).     
 
In het verslagjaar hebben de vergaderingen van het algemeen bestuur driemaal plaatsgevonden.  
 
 
Uitgevoerde activiteiten 
✓ Beheer van secretariële en financiële administraties; 
✓ Bewaking financieel beleggingsbeleid; 
✓ Realisatie van de overstap van een profielfonds beleggingsproduct van ABN-Amro naar het beheert 

beleggen met beleggingsadviseur bij OAKK Beheerd Beleggen; 
✓ Samenwerken met kerncontacten (partners) voor bereiken ondersteuningsdoelgroep; 
✓ Uitbreiding van het bestuur met één lid passend in geografische spreiding werkgebied; 
✓ Opstart tandheelkundig specialist als bestuursadviseur bij tandheelkundige aanvragen; 
✓ Vernieuwing van de website en gebruikmaking van online ondersteuningsaanvraag; 
✓ Realisatie van een PowerPointpresentatie en flyer voor promotieactiviteiten; 
✓ Aanvragen ANBI-status. 
 
Kerncijfers ondersteuningsaanvragen 

Ontvangen aanvragen 8  

Afgewezen aanvragen 0  

Doorverwezen 0  

Toegewezen aanvragen 7  

Geannuleerde aanvragen 0  

Financieel afgewikkeld 4  

Doorlopend naar jaar 2026 1  
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3. Financieel jaarverslag 2025 
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4. Verslag financiële controlecommissie 
 
Hieronder is het door de leden van de financiële controlecommissie 20254, bestaande uit  
mevr. H.E. Zondergeld en dhr. B.J. Brummel, uitgebrachte verslag over het boekjaar 2025 weergegeven. 
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5. Vooruitblik op activiteiten 2026 
 
Actiepunten voor 2026 
✓ Het onderhouden van de bekendheid van FGN bij de contactpersonen bij de samenwerkende 

partners die direct contacten onderhouden met de bij de doelgroep passende potentiële aanvragers 
in het gehele werkgebied;   

✓ Vergroten van het aantal ondersteuningsverzoeken door het onder de aandacht brengen bij nieuwe 
potentiële verwijzers met gebruikmaking van de nieuwe promotiemiddelen; 

✓ Bij geplande bestuurderswisselingen rekening houden met geografische spreiding en voorkeur 
bestuurstaken; 

✓ Herverdeling van de taken binnen het bestuur;  
✓ Inzet tot het verkrijgen van de ANBI-status en verweer tegen schenkbelastingaanslag.  


